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La governance provinciale

Il Polo pavese dell’ICT per la logistica integrata e sostenibile si innesta in un piu
ampio disegno di Governance provinciale dei sistemi di Istruzione e Formazione
Professionale avviato da tempo in provincia di Pavia con l‘obiettivo di integrare i
sistemi per qualificare l'offerta formativa. Si tratta di un percorso promosso dalla
Provincia di Pavia, che ha coinvolto I'Ufficio Scolastico Provinciale e gli Istituti
scolastici e gli Enti della Formazione Professionale del Pavese, della Lomellina,
dell'Oltrepd e che ha portato - recentemente - alla messo a punto di un “Patto di
Governance per la programmazione e il miglioramento dell’'offerta formativa in
provincia di Pavia”, attualmente al vaglio degli organi deliberativi per I'approvazione
definitiva.

Il Patto di Governance rappresenta una sperimentazione (unica nel panorama
regionale) di raccordo tra Ente Provincia, Ufficio scolastico provinciale e attori del
sistema di Istruzione e Formazione e dai contenuti estremamente innovativi.
Esso prevede infatti che tutti i firmatari deleghino alla Conferenza Provinciale per la
Programmazione e il Miglioramento dell’Offerta Formativa (organo di governo del
Patto di governance) le seguenti funzioni:

1. l'individuazione e la sintesi di strategie condivise per le politiche di Istruzione
e Formazione;

2. la consultazione, tra i soggetti promotori del Patto, sulle strategie
organizzative e le linee d’investimento delle rispettive risorse finanziarie,
strumentali e professionali, in relazione al perseguimento delle finalita
costitutive l'intesa medesima;

3. l'approvazione e la condivisione delle “Linee Guida” annuali e di conseguenza
del Piano Provinciale dell'Offerta Formativa e la corresponsabilita
organizzativo/gestionale dello stesso.

4. il parere in merito ai principali atti di Programmazione Territoriale, nonché
alla definizione degli ambiti funzionali al miglioramento dell’offerta
formativa.



