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Una rete di operatori di enti del sistema dell’Istruzione e della Formazione 
Professionale ha dato recentemente vita in provincia di Pavia all’esperienza di un 
Campus Polivalente. Dopo un lavoro preparatorio svolto nel corso del 2005, il 4 
febbraio 2006 si è giunti alla costituzione formale del Campus, attraverso la firma di 
un accordo che è stato ulteriormente allargato il 5 maggio 2006. 
L’idea di dare vita, in provincia di Pavia, a un originale modello di Campus nasce 
dall’urgenza di una riforma strutturale del sistema dell’Istruzione e Formazione 
Professionale, come previsto dallo schema di DLGS del 17 ottobre 2005, che, in 
applicazione della Legge 53/2003, riferisce: “i percorsi dei licei possono raccordarsi ai 
percorsi di istruzione e formazione professionali, costituendo un centro polivalente 
denominato Campus”.La scelta di mettere a punto un modello di Campus Polivalente 
si fonda sulla necessità di creare contesti formativi che possano favorire 
l’abbattimento di una dispersione scolastica che troppo spesso è anche causa di 
disagio esistenziale e sociale. Gli obiettivi generali sono riconducibili alla lotta alla 
dispersione e allo sviluppo di eccellenze. Il Campus intende sempre più strutturarsi 
come una rete di soggetti capaci di un’offerta formativa: 

• differenziata, attraverso percorsi personalizzati che corrispondano ai diversi stili 
cognitivi, sostenendo le persone a scoprire attitudini, verificare interessi, 
orientarsi, scegliere; 

• articolata organicamente, per rendere più facili i passaggi e le variazioni di 
contesti formativi, lasciano sullo sfondo l’insegnamento disciplinare e 
privilegiando i saperi e il saper fare mirati all’acquisizione di competenze. 

La struttura del Campus rende praticabili i passaggi tra i percorsi liceali e quelli 
dell’Istruzione e Formazione Professionale, sostenendo la pari dignità dei due canali.  
Sul piano organizzativo e grazie alla struttura a rete, il Campus stabilisce relazioni 
organiche e sviluppa connessioni significative con i diversi soggetti del territorio: 
imprese, associazioni di categoria, Enti locali, università, servizi per il lavoro. 
Sono obiettivi del Campus: 

• ampliare la mappa rappresentativa dell’offerta formativa per l’utenza reale e 
potenziale; 

• impedire che gli smarrimenti e i cali motivazionali degli allievi abbiano come 
esito l’abbandono e l’insuccesso scolastico; 

• permettere,attraverso l’articolazione, l’organicità e la polifunzionalità 
dell’offerta, la costruzione di percorsi personalizzati; 

• garantire, attraverso la coesistenza e la complementarietà dei percorsi, una 
solida formazione culturale e professionale e sbocchi a vari livelli di 
competenza. 

Il Campus intende valorizzare le esperienze pregresse dei diversi partner e raccordarsi 
con la politica di governance del sistema dell’Istruzione e Formazione Professionale 
condotta dalla Provincia di Pavia e con le altre significative esperienze in atto (in 
particolare il Polo Pavese dell’ICT per la logistica integrata e sostenibile). 


